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1. INTRODUCAO

Este relatério foi elaborado pelo Departamento de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Mesquita, com o
objetivo de avaliar os processos e controles internos do MesquitaPrev, em conformidade com o Manual Pré-
Gestdo RPPS v.4.1 e a Portaria MTP n2 1.467/2022, considerando o vencimento da Certificagdo Institucional do
Pro-Gestao Nivel | em 26/09/2026.

A metodologia incluiu analise documental, entrevistas com gestores, observaco fisica de bens, amostragem de

processos e comparagao entre previsdo e execugdo orcamentdria.

2. AREAS ANALISADAS

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2o

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

Beneficios e Segurados

Folha de Pagamento de Beneficios

Investimentos e Meta Atuarial

Juridica

Tecnologia da Informagio

Gestdo de Pessoas

Avaliagdo Atuarial

Despesas de Custeio

Licitagdes e Contratos
Arrecadacdo e Despesas Administrativas
Contabilidade e Execugdo Orcamentdria
Compensacdo Previdenciaria
Transparéncia
Certiddes de Regularidade
Regime de Previdéncia Complementar

Adesdo ao Pro-Gestdo RPPS

3. BENEFICIOS E SEGURADOS

3.1.

Amostragem de 25% dos processos analisados, todos em conformidade com a legislagdo vigente, com envio

Concessoes realizadas

regular ao Tribunal de Contas do Estado do RJ
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BENEFICIOS
“ APOSENTADOS PENSIONISTAS TOTAL

JANEIRO 01 0 01
FEVEREIRO 05 0 05
MARGO 04 01 05
ABRIL 01 01 02
MAIO 01 0 01
JUNHO 02 01 03
TOTAL 14 03 17

4. FOLHA DE PAGAMENTO

4.1. Valores mensais discriminados por aposentadorias e pensdes

FOLHA DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS
“ APOSENTADOS —R$ | PENSIONISTAS — RS TOTAL - RS

JANEIRO 866.929,89 154.690,23 1.021.620,12
FEVEREIRO 877.348,34 154.650,23 1.032.038,57
MARCO 891.282,62 156.827,68 1.048.110,30
ABRIL 894.,788,39 173.852,50 1.068.640,89
MAIO 894.855,31 158.887,39 1.053.742,70
JUNHO 914.358,90 158.090,37 1.072.449,27
TOTAL~-RS 5.339.563,45 957.038,40 6.296.601,85

Nao foram identificadas falhas nos processos de pagamento.

5. [INVESTIMENTOS E META ATUARIAL

Aplicag6es em conformidade com a Resolugdo CMN n2 5272 /2025.
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Fundo

35.292.583!0001 -89

BB ALOCACAO
ATIVA RETORNO
TOTAL RESP
LIMITADA FIF CIC
RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO

BB IRF-M 1

TITULOS
PUBLICOS RESP
LIMITADA FIF CIC

| RENDA FIXA

| 07.111.384/0001-69

PREVIDENCIARIO

BB IRF-M TITULOS
PUBLICOS RESP
LIMITADA FIF
RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO

Mesquita

PREV

rmritunn ce Previclreia

ResgateCarénci

D+3

N&o ha

D+0

Néo ha

D+1

Nao ha

Saldo

6.140.952,66 |

6.576.859,62

6.677.383,02

PL

2,76%

2,80%

| Particip.S/ |

Cotistas

473

490

% PL Fundo%
RPPS/Fundo

0,12%

0,06%

0,23%

| 55.746.782/0001-02

BB TITULOS

| PUBLICOS

VERTICE 2027 Il

| RESP LIMITADA FIF |
| RENDA FIXA !
| PREVIDENCIARIO

46.134.096/0001-81

BB TITULOS
PUBLICOS

| VERTICE 2027

D+0

17/05/2027

RESP LIMITADA FIF |

RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO

46.134.117/0001-68

BB TITULOS

- PUBLICOS
| VERTICE 2030

RESP LIMITADA FIE
RENDA FIXA

| PREVIDENCIARIO

18.598.042/0001-31

D+0

15/06/2027

D+0

15/08/2030

D+0

137.982.73 |

2.438.036,66 |

2.185.941,40

e
3.125.972,00 '

|
i

0,06%

1.02%

0,92%

1,31%

120

222

123

0,01%

0,18%

0,22%

0,98%
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Eundo Re_sgats:.caré'ncl saldo Partli:cLlp.sr | % PL Fundo%

| | Houssas RPPS/Fundo el
| ! ; |

CAIXA BRASIL 2030 16/08/2030
| TITULOS
PUBLICOS RESP
LIMITADA FIF
RENDA FIXA

. 23.215,097/0001-55

|

| CAIXA BRASIL A oy
GESTAQ 10.114.837,31 |
ESTRATEGICA Ndo ha |
RESP LIMITADA FIF
CIC RENDA FIXA |

424% | 488 0,29%

14.386.926/0001-71

CAIXA BRASIL IDKA D+ o

IPCA 2A TITULOS 15.719.567,22 6,59% 612 0,52%
PUBLICOS RESP Né&o ha ;
LIMITADA FIF

RENDA FIXA LP

{ 11.060,813/0001-10

| D+0 i 5 i | |

CAIXA BRASIL IMA- | | ; _

B 5 TITULOS | 21.33299935 @ 895% 690 0,38% FE
PUBLICOS RESP | No h4 ’ , "
LIMTADAFIF | i ! |
RENDAFIXALP ; ' |

10.740.658/0001-93

D+0 |
CAIXA BRASIL IMA- i o
B TITULOS 9.071.605,35 | 3,80% 456 0,36% 7
PUBLICOS RESP Nao ha
LIMITADA FIF
RENDA FIXA LP

| 10.740,670/0001-06

1 i i I

| D+0

. CAIXA BRASIL IRF- | =1

_ §1T[TUL'O% 6.369.208,85 E 2.67%

| PUBLICOS RESP Néo ha :

LIMITADA FIF i '
|

0,06%

1.146

RENDA FIXA _ §

ResgateCarénci Particip.S/ |

Cotlstas % PL Fundo% e

Fundo Bl RPPS/Fundo | el |

Saldo |

10.577.519/0001-90 D+0

| 18328731 |  0,08% 182 0,03% 2
CAIXA BRASIL IRF- Naohd | | g
M 1+ TITULOS | :
PUBLICOS RESP | |
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ResgateCarénci Particip.S/ 5 | % PL Fundo% L |
Fundo = Saldo PL Cotistas RPPS/Fundo ol |
e BTG e |
' RENDA FIXA LP - :
i %
I Rt S G e T T il =l B it ]
14.508 605/0001-00
CAIXA BRASIL IRF- D29 =
M TITULOS 4.682.989,95 1,96% 335 0,28% b
PUBLICOS RESP Nzo ha _
LIMITADA FIF ;
RENDA FIXA LP |
| 05.073.656/0001-58 | ! i B
I | D+1 i . : i ;
L ITAU IMA-B ATIVO | 6.903.750,68 | 2,90% : 23 15,83% i ;,m |
RESP LIMITADA FIF NZo ha f E
. CICRENDAFIXA | | |
| | ! %
03.399.411/0001-90 2
: s :
BRADESCO 2 0.01% 55
PREMIUM RESP 1.588.988,90 ! 0,67% 724 v
LIMITADA FIF NZo ha % :
RENDA FIXA
- REFERENCIADO DI
| 09.319.052/0001- | , g
. 0 EZEN | D+1 ? : | 4,73% oo
- | 57034569 |  024% | 610 Lo
. CORAL FIRENDA | NZo ha | : - 12,90% ol
| FIXALP : i. | B
32.972.942/0001-28 | ' _.
9 :
ITAG bt : 0,41% B
| GLOBAL DINAMICO N3o ha | : 0,00% -
RESP LIMITADA FIF ;
CIC RENDAFIXALP | | ;
| 00.832.435/0001-00 | 1
Al | D+0 | :, 0,34% e
[ INSTITUCIONAL | | 30.016.886,66 | 1259% | 484 L v
| RESP LIMITADA FIF | Nio ha i 0,00% f
| RENDA FIXA 3 i | e a
{ REFERENCIADO DI | !
| ! i | ! ; i
11.435.287/0001-07 | | !
- D+0 , 0,24% ; =
MAG RESP : 2119.016,01 | 08%% | 3.312 v
LIMITADA FIF ? NZo ha | i %
RENDA FIXA -
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| | ResgateCarénci . Particip.S/ | : % PL Fundo% L
| i 1
Fundo 5 Saldo PL . Cotistas | RPPS/Fundo &
| 02.224.354/0001-45
SANTANDER D40 0,03% ;
INSTITUCIONAL 1.588.801,60 0,67% 483 \7!
PREMIUM RESP R %
LIMITADA FIF CIC b
RENDA FIXA
REFERENCIADO DI
28.206.220/0001-95 !
' i
: D+1 du . 1,96% %
| SOMMA TORINO ; ' b
RENDA FIXA j N&o ha ! j % |
CREDITO PRIVADO | | |
LR ’ 5 |
09.599,346/0001-22 % ‘
D+4 ’ 1,63% oo
BLIJ\.I;‘;ID“IJ;?\I%%“; — 5.725.446,27 2,40% 400 | |3
LIMITADA FIF N&o ha % |
ACOES |
i
8 Be oy e S e R T Lh g i aaatils . L LIS
00.550.187/0001-07 : i
! D+20 du ; 0.39% 5
| 4UM SMALLCAPS | 191398643  080% 575 |
| RESP LIMITADA FIF | N&o hé ; ; % 'a
- ACOES ! ; ; |
: i
= Z A 4 F = ST i —sa
07.279.857/0001-89 |
D+4 : 1,14% :
| o
AZ QUEST AGOES 1.583.71062 |  0,66% 1.496 :
RESP LIMITADA FIF N&o ha 32,76%
CIC ACOES
| 37.560.846/0001-57 | ‘ e
D+16 du 2.12% :
glzs %ﬁz%ggﬁs 6.707.588,81 2,81% 193 g
RESP LIMITADA FIF e aRhee
ACOES
| 22.632.237/0001-28 | _
Sy D+5 1,26% o
EBACUES i | 676333588 | 284% | 8517 8
_ . . | [ | | |
LIMITADA FIF CIC NAoha = | ! S |
AGOES E
| ':
01.678.474/0001-88 D43 1.621.408.17 0,68% 12.762 0,43% | f"“
| .
i 1
2 = :
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ResgateCarénci | saldo | Particip.S/ | Cotistas % PL Fundo% L

Fundo a g F e P é RPPS/Fundo ol

{ BB TECNOLOGIA
| RESP LIMITADA FIF
i ACOES

|

Nao ha

19,80%

| 11.182.064/0001-77 |

: ¢ ! a0
e 1391047382 | 583% | iz | i
 FUNDAMENTOFIF | Neohd j ‘ %

| 05.964.067/0001-60 | ,' i |
| | 3 ! i
‘ D+3 | | : 0.42% Ll
- EEG%‘;STAD i i 241660955 |  1,01% | 378 ! § :3 |
| i 9 {
| RESPLIMITADAFIF | Neohda % a
| ACGES | ; | : |
S e T | S | AR U AR IS PR e e V8 L
26.269.692/0001-61 |

; D+1 a | 0,35% Fo
ITAU S&P500® BRL 344413123 | 1.44% 84 ' 5
RESPLIMITADAFIF | Noh4 = _ 0,00% ,
cIC AGOES : f |

| 42.494.899/0001-96 | : |
D+3 du 5 | 2 5,06% !
MAG SELECTION | | 12639.09845 |  530% 932 i
| RESPLIMITADAFIF | Nioha | ' % |
| | |

{

|

: :
:

. ACOES

11.357.735/0001-93

. : Dtdou.. | 0,51% e
gﬂr;crmf.v&m ‘- 200061283  0,84% 258 ' ? ? |
FIF ACOES (e Zgiisong oo o | | 2 |
SUBCLASSE A -

| 67.511.153/0001-74 |
! | NZo inf... ' | 2.24% |
L aLz |

1.826.271,12 0.77% 23
| INSTITUCIONAL :

! 20 ha ! | | : i
| RESP LIMITADA FIF | Nao ha i | | % |
|

D+3du | 14,26% i
SOMMA 479712170 201% 35 ; S
FUNDAMENTAL

ar H 1 I
RESP LIMITADA FIF Nao ha - | % _
AGOES -

: | | L a0 |
40190534/000142 | DH9du | 153541725 | 064% 28 | 14,19% s
| | | | | |
i { | | i
e e ; ! '

=
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% PL Fundo% i L

ResgateCarénci | . Particip.8/
a PL RPPS/Fundo

' Fundo Saldo Cotistas

%
| LIMITADA FIF :
| ACOES
|
L

| e T e e e e S T
| 4UM BDR RESP ‘ Niohd |
|
|
|
|

D+3 du : ; : : 0,62% =0 AR
! { i go
1136.77763 | 048% . 6307 o
N&o hé 5 | 0,00% ;

FITAURESP |
| LIMITADAFIF CIC
- ACOES BDR NIVEL
H

10.418.362/0001-50

BB RESP LIMITADA i et it
s 724748814 |  3,04% 110 .
MULTIMERCADO Nao ha 42,30%
PREVIDENCIARIO |
LP

30.036.235/0001-02

D+1 0,17%
CAIXA INDEXA 4.003.851,74 | 188 7.834 10
BOLSA AMERICANA Néio ha ] % I
RESP LIMITADA FIF 98 ¢
MULTIMERCADO LP

| 15.711.367/0001-00 ] P 2
o0 | | Niose ... | | |

, ! | 2,32% ‘10
_ | = 917.201,12 | | 28 | o
W7 FIP ; . Néaoseaplica | i % il
MULTIESTRATEGIA

13.555.918/0001-49 Nib8e 0,00%

82
820.848,67 | %34

| 1
o
0/6 | o
AQUILLA FIl - AQLL11 Nao se aplica % ‘
|

| 13.584.584/0001-31 m
l :

0,00% 5

207,741,562 | °99 | L1

DEATHCARE = Néo se aplica %
l SERVICES RESP e
| LIMITADA FIl - ” 5 : : !
| CARE11 : ' =

BRAZILIAN | N&o 86 ... .

GRAVEYARD AND

16.685.928/0001-31 & |

" NZo se ... | 0,00%
0,24

576.902,34 %

MACAM SHOPPING :
RESP LIMITADA FIl - Né&o se aplica
BLUE11

%
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Politica Anual de Investimentos aprovada em 04/02/2026 pelo Conselho de Administracdo, e publicada no
Portal da Transparéncia.

InstituicSes financeiras credenciadas através de procedimentos definidos em manual e mapeamento:

00.360.305/0001-04
42.040.639/0001-40
00.000.000/0001-91
30.822.936/0001-69
05.563.299/0001-06
03.983.856/0001-12
10.626.543/0001-72
60.701.190/0001-04
40.430.971/0001-96
07.250.864/0001-00

42.066.258/0001-30

07.152.171/0001-85
00.329.598/0001-67
97.543.940/0001-69
67.030.395/0001-46
47.917.164/0001-23
59.281.253/0001-23
62.232.889/0001-90
50.982.746/0001-16
00.066.670/0001-00
60.746.948/0001-12
36.174.602/0001-02

04.506.394/0001-05
02.328.724/0001-94
16.500.294/0001-50

03.987.891/0001-00

62.318.407/0001-19

42.272.526/0001-70
62.418.140/0001-31

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CAIXA DTVM S.A.
BANCO DO BRASIL S.A.
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A.
SOMMA INVESTIMENTOS
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA
CONSTANCIA INVESTIMENTOS
ITAU UNIBANCO S.A.
ITAU ASSET MANAGEMENT LTDA.

QLZ GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS
LTDA

RJI CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS
LTDA.
A5 GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA.

INDIGO INVESTIMENTOS DTVM
ZION GESTAO DE RECURSOS LTDA
TRUSTEE DTVM LTDA
BLUEMAC ASSET MANAGEMENT LTDA
BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS S.A.
BANCO DAYCOVAL S.A.

ARM CAPITALS.A.

BEM DTVM LTDA.

BANCO BRADESCO S.A.

BAYES CAPITAL MANAGEMENT
INVESTIMENTOS LTDA.

AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA.
MOS GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA.

MONGERAL AEGON INVESTIMENTOS
LTDA.

PRINCIPAL ASSET MANAGEMENT LTDA.
SANTANDER CACEIS BRASIL DTVM
BNY MELLON BANCO S.A.
INTRAG DTVM LTDA.

ADMINISTRADOR
" GESTOR

ADMINISTRADOR
 GESTOR
GESTOR
GESTOR
GESTOR

ADMINISTRADOR

GESTOR

GESTOR

ADMINISTRADOR

GESTOR
ADMINISTRADOR
ADMINISTRADOR

GESTOR
ADMINISTRADOR
ADMINISTRADOR

~ GESTOR
ADMINISTRADOR
ADMINISTRADOR

GESTOR

GESTOR
GESTOR
GESTOR
GESTOR

CUSTODJANTE
CUSTODIANTE




A Mesquita
Re]atérl% PREV

DE CONTROLE INTERND EDILG ¢ Privibngia
01.294.929/0001-33 FINACAP INVESTIMENTOS LTDA. ADMINISTRADOR
03.502.968/0001-04 SANTANDER DTVM S.A. GESTOR
10.231,177/0001-52 SANTANDER BRASIL GESTAO DE GESTOR

RECURSOS LTDA.

40.171.197/0001-46 ATINA ASSESSOR{?{;J:‘INVESTIMENTOS AGENTE AUTONOMO
18.945.670/0001-46 INTER DTVM LTDA DISTRIBUIDORA
05.585.083/0001-41  INTER ASSET GESTAO DE RECURSOS LTDA. GESTOR
00.806.535/0001-54 PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A. DISTRIBUIDORA
09.468.079/0001-54 AZ LEGAN ADMINILS-:SECAO DE RECURSOS GESTOR

APRs devidamente autorizadas e registradas.

Comité de investimentos e gestor de recursos com certificagbes atualizadas.

6. Juripica

Manifestacdes e minutas respondidas dentro dos prazos legais.

7. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Politica de Seguranca da Informagdo, elaborada e aprovada pelo Conselho de Administragdo em 14/06/2023.

Recomenda-se divulgagdo e revisdo periddica.

8. GESTAO DE PESSOAS

8.1. Quadro funcional atualizado e regular, composto por servidores efetivos e comissionados:

QUADRO DE PESSOAL

0 Efetivos
6 Cedidos da Prefeitura
1 Comissionados

Folha de pagamento dos servidores executada sem inconsisténcias.

8. AVALIACAO ATUARIAL

Relatdrio atuarial e demonstrativo (DRAA) entregue tempestivamente no CADPREV.
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Déficit atuarial identificado: até a presente, RS 82.604.293,38 ref a 31.12.2025, tendo em vista que a avaliagdo
2026 s em realizada no exercicio seguinte.

Censo Previdencidrio realizado entre 19/01/2026 e 27/02/2026, regulamentado pelo Decreto Municipal n®
3.837, 06 de janeiro de 2026.

10. DESPESAS DE CUSTEIO
Taxa de administracdo: 2,3% da folha de ativos, aposentados e pensionistas.

Despesas liguidadas dentro da previsdo orgamentaria.
11. LiciTACOES E CONTRATOS

Processos analisados em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

DATA N2 PROCESSO | MODALIDADE OBIETO VALORRS | FORNECEDOR

Contratacdo de

i) Sociedade
Dispensa de  EMPresa especializada Embreaia
30/01/2026 11/10623/2025 .p. = para a realizacao de 6.230,88 s 2
Licitacdo & s Paradigma
Servicos Técnicos de 0y Z
R : Consultoria LTDA
Avaliacao Atuarial
Contratacdo de
empresa es?eaillzada Sociedade
para a realizacao de SEE
: Empresaria
Dispensa de SeRvigosde Crédito e
17/05/2026 03/3612/2026 RESETE Consultoria de Valores 28.318,02 =
Licitacao asps Mercado Gestao
Mobilidrios, no
e de Valores
2 = Mobiliarios LTDA
investimentos
voltados aos RPPS
Contratagdo de
consultoria técnica
especializada de
natureza Nexa Soluctes
18/05/2026 03/2481/2026 Inexigibilidade predominantemente  52.000,00 Tecnoldgicas
intelectual e singular, LTDA

para prestacao de
servicos estratégicos
(Pro-Gestdo)

12. ARRECADACAO E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A taxa de administracdo do MesquitaPrev referente ao exercicio de 2026, foi calculada em RS 1.917.742,02, a
qual serd repassada pelo Ente mensalmente durante o exercicio.

Para 0 mesmo periodo, as despesas administrativas totalizaram 522.326,56 desmembradas a Seguir.

12,1 Taxa De Administragao / Despesas Administrativas
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Apresentamos abaixo, a evolugdo da taxa de administragdo em comparagdo com as despesas administrativas.

TAXA DE ADMINISTRACAO / DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Taxa de administragio 958.871,01

Despesas administrativas 522.326,56

12 SEMESTRE/2026

436.544,45

=

22 Despesas Administrativas

DESPESAS DESPESAS
FOPAG DOS DESPESAS

ATIVOS DA U.G. MATERIAL MATERIAL

SERVICOS
PERMANENTE CONSUMO

61.664,84 0,00 0,00 15.554,99

PR

65.183,97 0,00 0,00 40,382,88
63.577,78 0,00 0,00 35.025,91
60.464,30 0,00 0,00 19.869,42
m 61.664,84 0,00 0,00 12.402,45
m 63.879,02 0,00 0,00 22.656,16
376.434,75 6,00 0,00 145.891,81
12.3. Arrecadacdo de contribuicdes e outras receitas

A execugdo orcamentdria do Municipio é realizada com a observagéo do fluxo de ingresso de recursos. As
tabelas a seguir apresentam o comportamento das receitas arrecadadas no perfodo.

CONTRIBUICA

z TERMOS DE
fo) CONTRIBUICAO
APORTES PARCELAMENT OUTRAS
SERVIDOR

PATRONAL o

JANEIRO 92.738,47 1.176.595,34 0,00 54.494,67 6.925.734,18

FEVEREIRO 94.232,35 1.176.620,28 0,00 54.494.67 3.289.596,94
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MARCO 1.377.433,84 698.852,54 0,00 54.494.67 179.502,85

ABRIL 592.379,89 561.470,41 0,00 54.494 67 2.581.658,91
635.757,82 561.604,92 0,00 54.4594,67 15.892,39
726.419,00 690.024,40 0,00 54.494,67 269.362,37

13. CONTABILIDADE E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Os demonstrativos analisados (Balango Orcamentdrio e Balango Financeiro do MESQUITAPREV, posicdo de
junho/2026) foram elaborados em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico — NBCASP, com identidade entre os totais de Ingressos e Dispéndios (RS 266.582.191,45) e assinatura

regular pelos responsaveis legais (Prefeito, Controladora Geral do Municipio, Gerente Contabil e Diretora
Presidente do MESQUITAPREV).

O Balango Orcamentdrio referente ao 12 semestre de 2026 apresentou resultado superavitario. A Receita
Orcamentdria realizada totalizou RS 28.964.468,97, ante Despesa Orcamentdria empenhada de RS
15.224.691,75, resultando em superdvit orgamentdrio de RS 13.739.777,22. O resultado é explicado,
principalmente, pelo desempenho da Receita Patrimonial (rendimentos de aplicagdes financeiras), que atingiu R$
19.942.640,32 no semestre, superando em RS 4.652.849,21 a prépria previsio anual atualizada (RS
15.289.791,11). Ja a Receita de ContribuicBes realizou RS 8.711.097,58 dos RS 16.879.160,12 previstos para o
exercicio, percentual (51,6%) compativel com a proporcionalidade esperada para o primeiro semestre. No lado
da despesa, a execucdo das Despesas Correntes (RS 15.224.691,75 empenhados, dos quais RS 5.643.850,54
pagos) manteve-se dentro da dotagdo atualizada (R$ 16.350.519,46), com saldo de dotagdo de RS 1.125.827,71 ¢
integral preservacdo da Reserva de Contingéncia/Reserva do RPPS (RS 2.502.900,00).

Os repasses financeiros ao RPPS encontram-se regulares. As contribuicdes patronal e do servidor foram recolhidas
mensalmente ao longo de todo o semestre e os Termos de Parcelamento apresentaram recolhimento regular.
Ndo ha, até o presente relatério, cobrangas pendentes enderecadas ao Ente municipal relativas a repasses
previdencidrios, em razdo da regularidade nos pagamentos. Os parcelamentos foram autorizados pelo Ente para

desconto automatico na conta vinculada ao FPM em decorréncia da Adesdo ao Programa Pro Regularidade do
Ministério da Previdéncia Social.

14, COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA

FLUXO FINANCEIRO REQUERIMENTOS

JANEIRO 12.783,61 0,00 12.783,61 5 3
FEVERERO  12.221,18 0,00 ot B0 0
MARCO  179.502,85 0,00 179.502,85 6 5
ABRIL 45.377,41 0,00 45.377,41 1 0
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15. TRANSPARENCIA

PREV

Irntitugo o Previedinels

15.892,39 0,00 15.892,39
44.953,63 0,00 44.953,63
310.731,07 0,00 310.731,07

0 0
0 0
10 8

Portal atualizado com auséncia de relatérios, atas e politicas, conforme o manual do Pré-Gest3o v.4.1.

Recomenda-se definir rotinas para frequéncia de atualizagdo.

16. CERTIDOES DE REGULARIDADE

CRP vigente e regular.

CND e CNDT emitidas sem pendéncias.

17. ADESAO AO PRO-GESTAO RPPS

Certificado no Nivel | com vencimento em 26/09/2026, estrategicamente a Diretoria Executiva decidiu em
renovar a Certificacdo alterando para o Nivel Il, e no decorrer do exercicio de 2026 buscara o alcance das a
adequacdo das agBes necessdrias até a realizagdo da Auditoria de Certificacdo.

171 Check-list das 24 acbes
ANALISE DOS REQUISITOS PARA ADESAQ AO PRO — GESTAO NIVEL I Al
siMm | NAo
ACOES CONTROLE INTERNO
1 Mapeamento das atividades das dreas de atuagdo do RPPS X
| 2 Manualizagao das atividades das dreas de atuagédo do RPPS X
3 Capacitagdo e Certificagdo dos Gestores e servidores das X
areas de risco
4 Estrutura de Controle Interno X
5 | Politica de Seguranga da Informagao X
n Gestdo e Controle da base de dados cadastrais dos X
servidores ativos, aposentados e pensionistas
GOVERNANCA CORPORATIVA
7 Relatério de Governanca Corporativa X
8 Planejamento X
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9 Relatério de Gestdo Atuarial X
10 | Codigo de Etica da lnstituigé‘é X
11 Politicas Previdenciarias de Satide e Seguranca do Servidor X
12 Politica de Investimentos. X
13 Comité de Investimentos X
14 Transparéncia X
15 Definicdo de limites de alcadas X
16 Segregacao das atividades X
17 Ouvidoria X
18 Diretoria Executiva X
19 Conselho Fiscal X
20 Conselho Deliberativo X
21 Mandato, representac¢do e reconducio X
22 Gestdo de Pessoas X
EDUCACAO PREVIDENCIARIA
23 Plano de Ac¢do de Capacitacdo X
24 Acbdes de didlogo com segurados e a sociedade X

18. PLANO DE AGAO DE MITIGACAO DE RISCOS

18.1. Plano de A¢do de Mitigacdo de Riscos

. O que pode dar Criticidade O que o RPPS deve fazer?
Setor [ Area gner q Quem Cuida?

errada? (Risco) (Calor) (Mitigacdo Pratica)

Atualizar cadastro dos

servidores ativos e inativos
Base de Dados

Diretoria de
1 Atuarial ravés do
desatualizada. . A Bt Senso RH

Previdencidrio, Prova de
Vida ou atualizacdo cadastral
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Setor / Area

2 Arrecadagdo

3 Investimentos

4 Administracdo

5 Recursos
Humanos
6 Beneficios
= Tecnologia da
informacao
8 Tecnologia da

informacao

Irstitugo e Previcdreia

O que pode dar Criticidade

errado? (Risco) (Calor)

Auséncia de repasse
da Prefeitura.

. Alto

Aplicar recursos fora

gt . . Alto

dos limites legais.

Perda de
certificacdo dos

membros dos @ Aito
colegiados e

representante legal.

Erros na folha de i
: © Médio
pagamento.

Erro de cdlculo ou
fraude na concessio @ Alto
de aposentadorias.

Vazamento de

Al

dados . A9
Portal da

transparéncia @ Baixo

desatualizado.

O que o RPPS deve fazer?
(Mitigacdo Pratica)

Notificar formalmente o
Ente em até 10 dias apds o
vencimento do repasse.

Rodar o checklist de
enquadramento do fundo
antes de assinar a aplicagdo

Criar um alerta no
calendario 3 meses antes do
vencimento da Certificagao.

Implementar rotina de
conciliagdo mensal e
auditoria interna

Adotar a segregacao das
atividades" (quem calcula
ndo aprova o processo).

Divulgar Politica de
Seguranca da Infarmagéo e
implantar backups
criptografados

Fixar um cronograma mensal
automatico para a
atualizagdo do portal.

Quem Cuida?

Representante
Legal

Comité de
Investimentos

Diretoria de
RH

Diretoria de

RH

Diretoria de

Beneficios

Diretoria Geral

Diretoria Geral




<. Mesquita
runs ki PREV

DE CONTROLE INTERNO - lestnno de Previddacia

18.2. Matriz de Calor dos Riscos

MAPA DE RISCOS - MESQUITAPREV

19. MONITORAMENTO E GOVERNANCA

Revisdo semestral do mapa e plano de riscos.

Relatdrios de acompanhamento apresentados a Diretoria Executiva e Conselhos.
Integracdo das acées as 24 metas do Pro-Gest3o RPPS.
Evidéncias documentais arquivadas para auditoria e certificacdo.

20. CoNncLusAD
O MesquitaPrev demonstra evolucdo na gestdo de riscos e governanca institucional. A execucdo deste plano

reforca o compromisso com a transparéncia, seguranga e eficiéncia, consolidando os requisitos para a certificacio
no Nivel Il do Pro-Gestdo RPPS v.4.1. :

Mesquita, 07 de julho de 2026.
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