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INTRODUCAO

Este relatorio foi elaborado pelo Departamento de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Mesquita,
com o objetivo de avaliar os processos e controles internos do MesquitaPrev, em conformidade com o
Manual Pr6-Gestao RPPS e a Portaria MTP n2 1.467/2022.

A metodologia incluiu analise documental, entrevistas com gestores, observac3o fisica de bens, amostragem
de processos e comparagdo entre previsdo e execugio orcamentaria.

1. AREAS ANALISADAS
1.1. Beneficios e Segurados
1.2. Folha de Pagamento de Beneficios
1.3. Investimentos e Meta Atuarial
1.4. Juridica
1.5. Tecnologia da Informagao
1.6. Gestdo de Pessoas
1.7. Avaliagdo Atuarial
1.8. Despesas de Custeio

1.9. Licitagbes e Contratos

1.10. Arrecadagdo e Despesas Administrativas
1.11. Contabilidade e Execu¢do Orcamentéria
1.12. Compensagdo Previdenciaria

1.13. Transparéncia

1.14. Certiddes de Regularidade

1.15. Adesdo ao Pro-Gestdo RPPS

2. BENEFICIOS E SEGURADOS

2.1. Concess0es realizadas

Amostragem de 25% dos processos analisados, todos em conformidade com a legislacdo vigente, com
envio regular ao Tribunal de Contas do Estado do RJ




A Nesquita
Relatério P REV

DE CONTROLE INTERNO rstituto de Previabozia

BENEFICIOS

“ APOSENTADOS PENSIONISTAS

JULHO 06 0 06
AGOSTO 06 - 0 06
SETEMBRO 0 02 02
OUTUBRO 02 0 02
NOVEMBRO 04 01 05
DEZEMBRO 03 0 03
TOTAL 21 03 24

3. FOLHA DE PAGAMENTO

3.1. Valores mensais discriminados por aposentadorias e pensdes

FOLHA DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS
“ APOSENTADOS—R$ | PENSIONISTAS - RS TOTAL - RS

JULHO 900.640,34 146.136,93 1.046.777,27
AGOSTO 857.783,42 145.175,35 1.002.858,77
SETEMBRO 846.027,07 156.319,67 1.002.346,74
OUTUBRO 850.465,10 146.830,59 997.295,69
NOVEMBRO 854.635,14 151.131,59 1.005.766,73
DEZEMBRO 868.991,59 148.348,59 1.017.340,18
TOTAL-RS 5.178.542,66 893.942,72 6.072.485,38

Ndo foram identificadas falhas nos processos de pagamento.

4. INVESTIMENTOS E MIETA ATUARIAL

Aplicagbes em conformidade com a Resolugdo CMN n2 4,963/2021.
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Fundo ResgateCaréncia sado | PAMCEPSI 1 Gofistas L e
| 11.328.882/0001-35 |
[ D+0 , I ' 7°1 i
- BBIRF-M 1 TITULOS | | 591723311 | 2,62% 1143 1 o0oe% '
| PUBLICOS RESP LIMITADA | S 5
| FIF CIC RENDA FIXA | : | v
| PREVIDENCIARIO | ; i
07.111.384/0001-69 ; i '
I D+1 ! 70
BB IRF-M TITULOS PUBLICOS 826515140 £882,82% = R
RESP LIMITADA FIF RENDA | N2o ha
FIXA PREVIDENCIARIO |
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55.746.782/0001-02 | : g
| | D+0 el
- BBTITULOS PUBLICOS 13217473 | 0,06% 120 | oo% ||
| VERTICE 2027 Il RESP L 171052027 ' = ;
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. PREVIDENCIARIO | ;
: | |
s B E = il £ R S s f '
46.134.096/0001-81 |
D+0 : |
BB TITULOS PUBLICOS 233636904 1,04% 222 od8% |
VERTICE 2027 RESP 15/05/2027 - :
LIMITADA FIF RENDA FIXA
PREVIDENGIARIO _
| 46.134.117/0001-69 % | Sl
| ; = | L
' \B!Eg%léggspgﬁ-slgos | 215596302 | 096% 123 Iz
| | { } {
LMITADA FIF RENDAFIXA | 150872030 | 5 | 1
| PREVIDENCIARIO | | | |
{ i ! | i
18.598.042/0001-31 i : g
| D+0 | i i o]
CAIXA BRASIL 2030 | | 3.020.448,15 | 134% 34 . 098% {
TITULOS PUBLICOSRESP | 16/08/2030 : :
LIMITADA FIF RENDAFIXA ; _
S ——— _.;- i e g s Ve
| 23.215.097/0001-55 | | | ; et
D+0 ; i =0
| CAIXA BRASIL GESTAO : | 964472482 | 42r% | 502 | o28% U
| ESTRATEGICA RESP i Nio ha | | e |
| LIMITADA FIF CIC RENDA ORI | } |
| FIXA | . |
| | | | Al
14.386.926/0001-71 ; ! :
i D+0 ; 5 , 1
CAIXA BRAgiL IDKA IPCA 2A ' . 14.668.812.20 6,50% | 624 0,53% ! E |
TITULOS PUBLICOS RESP . Nao ha '
| LIMITADA FIF RENDA FIXA LP
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' Fundo ResgateCaréncia
11.060.913/0001-10
D+0
CAIXA BRASIL IMA-B 5
TITULOS PUBLICOS RESP N&o ha
LIMITADA FIF RENDA FIXA LP
10,740;658/0001-93
D+0
CAIXA BRASIL IMA-B
| TITULOS PUBLICOS RESP N&o héa
| LIMITADA FIF RENDA FIXA LP
i 10.740,670/0001-08
D+0
| CAIXA BRASIL IRF-M 1
| TITULOS PUBLICOS RESP Nao ha
LIMITADA FIF RENDA FIXA
| 10.577.5619/0001-90
;_ D0
| CAIXA BRASIL IRF-M 1+
| TITULOS PUBLICOS RESP N&o ha
| LIMITADA FIF RENDA FIXALP | :
| .
i :
I Fundo ResgateCaréncia
|
14.508.605/0001-00
D+0
CAIXA BRASIL IRF-M
TITULOS PUBLICOS RESP N&o ha
LIMITADA FIF RENDA FIXA LP
05.078.656/0001-58 _
. : D+1
. ITAU IMA-B ATIVO RESP
| LIMITADA FIF CIC RENDA N&o h4
| FIxA
35.292,588/0001-89
D+3
BB ALOCAGAO ATIVA
RETORNO TOTAL RESP Nio ha
LIMITADA FIF CIC RENDA
FIXA PREVIDENCIARIO
09.319.052/0001-08 D+1
N&o ha

| CORAL Fl RENDA FIXA LP

Saldo

20.062.636,58

i

8.726.776,45

175.744,25

Saldo

4.465.071,73

3.173.246,22

5.736.412,55

565.760,08

Particip.S/ | :
PL j Cotistas
8,89% 700
b
3,87% 468
2,65% 1.120
008% | 181
Particip.S/ | :
PL | Cotistas
1,98% 316
1,41% 25
2,54% 477
|
025% | 610

% PL
Fundo

0,38%

0,37%

0,06%

0.12%

=
{1

70
1
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T | Particip.S/ | 2 % PL ' |
Fundo ResgateCaréncia Saldo PL | Coftistas Fundo . Lei |
' 32.972.942/0001-28
D+1 |
{ ITAU INSTITUCIONAL 8.027.93090 |  3,56% 175 038% | Il
| GLOBAL DINAMICO RESP Naohe ' a
| LIMITADA FIF CIC RENDA |
| FIXALP
i | |
B ) R = e L S o N S
00.832.435/0001-00 '_ ' ;
| ITAU INSTITUCIONAL RESP | 37.898.64226  16,79% 503 0,45% 1t
LIMITADA FIF RENDA FIXA | Nzo ha | fa
| REFERENCIADO DI i
| 28.206.220/0001-05 5_ | |
_ D+1 du e
i SOMMA TORINO RESP 9.886.314,09 4,38% | 720 219% Vb 2
| LIMITADA FIF RENDA FIXA Nzo ha : ;
{ CREDITO PRIVADO LP | ; | !
| 09.599.346/0001-22 o
! 4.54565208  2,01% | 378 119% | 8°1 |
4UM MARLIM DIVIDENDOS | i : ; : :
RESP LIMITADA FIF ACOES | : i
o= i i % i e S | A |
| - i | i
| 09.550.187/0001-07 [ G | \ | ? ]-
i § | 192020312 @ 0,85% | 559 | 040% | g1 i
| 4UM SMALL CAPS RESP f Nifio b ! i
| LIMITADA FIF ACOES E ; -} !
Lasb e e = RS, eV W ﬁal_, e O e L e
07.279.657/0001-89 ; S ! | |
| 157667221  070% | 1524 079% &1 |
AZ QUEST AGOES RESP | R s i =
LIMITADA FIF CIC AGOES | i
| |
_;...a-_ Lt U S i s ] i o g ..____..é
| 37.569.846/0001-57 =’ |
; D+16 du ; g _ |
' AZ QUEST BAYES | 533530584 | 236% 152 | 167% | &1 |
| SISTEMATICO RESP NZo ha | i fget
| LIMITADA FIF AGOES - |
- ir
R e LI e e = RS Bl e ol Y (R S oo A B e S
22632 237/0001-28 | D+5 i s
| 6.531.968,96 289% | 9631 1,11% 81
BB AGOES GLOBAISRESP | o :
LIMITADA FIF CIc ACOES ; ;
| 01.578.474/0001-88 D+3 ] | |
? | 144673163 | 064% | 14187 | 037% | &I |
| BB TECNOLOGIA RESP NZo ha : : el
. LIMITADA FIF ACOES ; ; ; ; i
i : s et
e i i i = | i
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Fundo ResgateCaréncia Saldo | Partli::Llp‘Sf
f i
RS : I e e e - _! T e e s
| 11.182.084/0001-77 ‘ D+15 'L [ 11
; 1392063313 | 6,17%
CONSTANCIA FUNDAMENTO FIF Néo ha _. f
i |
oo o & bR SR }
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LIMITADA FIF AGOES s 5 !
e nee S ety
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ITAU S&P500® BRL RESP N |
LIMITADA FIF CIC ACOES i
: i
Ly |
| 42.494.899/0001-96 D+3 du
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I |
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Lei

10°

110 |

Lei

4 110

| < Particip.S/ o %PL |
Fundo ResgateCaréncia Saldo PLp  Cotistas Fundo
BB RESP LIMITADA FIF NZo ha
MULTIMERCADO :
PREVIDENCIARIO LP |
NGO 2 U e .-i } IR ___‘;’._._ i
30.036.235/0001-02 i !
D+1 | I[
| CAIXA INDEXA BOLSA , ; 3.534.854,51 | 1,57% '; 7.814 | 0,16% |
AMERICANA RESP LIMITADA FIF | N&o ha ' ! |
MULTIMERCADO LP | |
! |
15.711,367/0001-90 ' NZo se ... i
918.175,49 0,41% 28 2.32%
W7 FIP MULTIESTRATEGIA No se aplica
13.555.918/0001-49 NZo se ... i |
849.666,17 | 038% | l 0,00%
- AQUILLAFIl - AQLL11 | NZo se aplica |
; s Particip.S/ ; | %PL
Fundo | ResgateCaréncia Saldo PL Cotistas " Fundo
| 13.584.584/0001-31 i
| | N&o se | i g
| BRAZILIAN GRAVEYARDAND | | 34838640 | 015% | | 0.00%
DEATH CARE SERVICES RESP ' Nzo se aplica 3 '
| LIMITADA Fli - CARE11 : :_
i i !
<= et NS eI AT N L L oSS L
16.685.929/0001-31 e |
MACAM SHOPPING RESP SR i e
LIMITADA Fil - BLUE11 pecsc aplic

Politica Anual de Investimentos aprovada em 06/11/2024 pelo Conselho de Administracdo, e publicada no

Portal da Transparéncia.

Institui¢des financeiras credenciadas através de procedimentos definidos em manual e mapeamento:

INSITUICAO CREDENCIADA TIPO

00.360.305/0001-04
42.040.639/0001-40
00.000.000/0001-91
30.822.936/0001-69
05.563.299/0001-06
03.983.856/0001-12

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CAIXA DTVM
BANCO DO BRASIL S.A.
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S A.
SOMMA INVESTIMENTOS
4UM GESTAO DE RECURSOS LTDA

 ADMINISTRADOR
GESTOR
CUSTODIANTE
 GESTOR
'GESTOR
GESTOR
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10.626.543/0001-72
60.701.190/0001-04
40.430.971/0001-96
07.250.864/0001-00

42.066.258/0001-30

CONSTANCIA INVESTIMENTOS
ITAU UNIBANCO S.A.
ITAU ASSET MANAGEMENT

QUELUZ GESTAO DE RECURSOS
FINANCEIROS LTDA

RJI CORRETORA DE VALORES

GESTOR
GESTOR
ADMINISTRADOR

GESTOR

ADMINISTRADOR

07.152.171/0001-85 KPTL GESTOR
00.329.598/0001-67 INDIGO DTVM CUSTODIANTE
97.543.940/0001-69 ZION INVEST GESTOR
67.030.395/0001-46 PLANNER TRUSTEE DTVM LTDA CUSTODIANTE
47.917.164/0001-23 BLUEMAC ASSET MANAGEMENT LTDA GESTOR
59.281.253/0001-23 BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS ADMINISTRADOR
62.232.889/0001-90 BANCO DAYCOVAL CUSTODIANTE
50.982.746/0001-16 ARM CAPITAL GESTOR
00.066.670/0001-00 BEM DTVM ADMINISTRADOR
60.746.948/0001-12 BANCO BRADESCO CUSTODIANTE
36.174.602/0001-02 BAYES CAPITAL MANAGEMENT ADMINISTRADOR
04.506.394/0001-05 AZ QUEST INVESTIMENTOS GESTOR
02.328.724/0001-94 MOS CAPITAL GESTOR
16.500,294/0001-50 MONGERAL AEGON INVESTIMENTOS GESTOR
03.987.891/0001-00 CLARITAS INVESTIMENTOS GESTOR
62.318.407/0001-19 SANTANDER CACEIS CUSTODIANTE

APRs devidamente autorizadas e registradas.

Comité de investimentos e gestor de recursos com certificactes atualizadas.
5. Juripica

Manifestagdes e minutas respondidas dentro dos prazos legais.

6. TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Politica de Seguranga da Informagdo, elaborada e aprovada pelo Conselho de Administragdo em
14/06/2023,

Recomenda-se divulga¢do e revisao periddica.

7. GESTAO DE PESSOAS

7.1. Quadro funcional atualizado e regular, composto por servidores efetivos e comissionados:
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QUADRO DE PESSOAL

0 Efetivos
6 Cedidos da Prefeitura
1 Comissionados

Folha de pagamento dos servidores executada sem inconsisténcias.

8. AVALIACAO ATUARIAL
Relatério atuarial e demonstrativo (DRAA) entregue tempestivamente no CADPREV.
Déficit atuarial identificado: RS 82.604.293,38

Necessidade de atualizacdo da base cadastral dos servidores. Censo Previdenciario programado para
proximo semestre.

9. DESPESAS DE CUSTEIO

Taxa de administragdo: 2,3% da folha de ativos, repassada mensalmente regularmente pelo Ente.

Despesas liquidadas dentro da previsdo orcamentaria.
10. LICITACOES E CONTRATOS

Processos analisados em conformidade com a Lei n2 14.133/2021.

DATA PROCESSO MODALIDADE OBJETO VALOR RS FORNECEDOR

Contrata.gao de Sociedade

12/11/2025 04/4065/25  Licitaggo ~ CrPresaespecializada oo o000 poresdria 3T

para realifagao,(:.le. Consultoria LTDA
Censo Previdenciario

Contratacdo de Sociedade

empresa especializada e
ara a concessao de EOIDresatls
22/12/2025 09/9148/25 Licitacio pa 116015,71  Actuary Servios
B o de Informatica
softwares de gestao

A T LTDA
publica integrado

11. ARRECADACAOQ E DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A taxa de administracdo do MesquitaPrev referente ao exercicio de 2025, foi calculada em R$ 714.581,77, a
qual sera repassada pelo Ente mensalmente durante o exercicio.
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Para 0 mesmo periodo, as despesas administrativas totalizaram RS 561.738,13 desmembradas a seguir.

11..1. Taxa De Administragdo / Despesas Administrativas

Apresentamos abaixo, a evolugdo da taxa de administracdo em comparagdo com as despesas administrativas.

TAXA DE ADMINISTRACAO / DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Taxa de administragao 357.290,88

Despesas administrativas 561,738,13

22 SEMESTRE/2025

-204.447,25

11.2. Despesas Administrativas

DESPESAS DESPESAS
FOPAG DOS DESPESAS

ATIVOS DA U.G. MATERIAL MATERIAL

SERVICOS
PERMANENTE CONSUMO ¢

JULHO 86.248,60 0,00 19.184,29
AGOSTO 62.619,53 0,00 0,00 15.760,95
SETEMBRO 61.703,61 0,00 0,00 17.655,19
OUTUBRO 61.250,01 0,00 0,00 16.486,91
NOVEMBRO 63.658,75 0,00 0,00 18.474,67
DEZEMBRO 93.509,53 0,00 0,00 43.186,09

TOTAL 428.990,03 0,00 0,00 130.748,10

11.3. Arrecadagdo de contribuicbes e outras receitas

A execucdo or¢amentaria do Municipio é realizada com a observagdo do fluxo de ingresso de recursos. As
tabelas a seguir apresentam o comportamento das receitas arrecadadas no perfiodo.

CONTRIBUICA TERMOS DE

0 CONTRIBUICAO
APORTES | PARCELAMENT | OUTRAS
SERVIDOR

PATRONAL 0
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JULHO 89.228,67 672.916,08 0,00 0,00 11.408,05
AGOSTO 101.547,11 779.950,76 0,00 0,00 4.185.963,21
SETEMBRO 91.920,65 702.695,73 0,00 0,00 3.475.128,46
OUTUBRO 95.217,27 700.732,08 0,00 0,00 2.475.092,75
NOVEMBRO 94.677,40 701.604,40 0,00 0,00 4.632.796,66

DEZEMBRO 195.031,89 930.084,87 0,00 0,00 1.699.813,55

12. CONTABILIDADE E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Os demonstrativos analisados (Balango Orgamentdrio e Balanco Financeiro do MESQUITAPREYV, posicdo de
dezembro/2025, fechamento do exercicio) foram elaborados em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP, com identidade entre os totais de Ingressos e
Dispéndios (RS 252.715.753,79) e assinatura regular pelos responsaveis legais (Prefeito, Controladora Geral
do Municipio, Gerente Contdbil e Diretora Presidente do MESQUITAPREV).

0 Balanco Orgamentario do exercicio de 2025 apresentou resultado superavitario. A Receita Orcamentaria
realizada totalizou RS 52.402.637,61, ante Despesa Orcamentdria empenhada de RS 13.667.625,15,
resultando em superdvit orcamentdrio de RS 38.735.012,46. A Receita de Contribuicdes encerrou o exercicio
em R$ 13.660.569,52, RS 2.898.736,47 abaixo da previsio de RS 16.559.305,99 (82,5% do previsto),
diferenca que recomenda avaliacdo técnica quanto aos pardmetros utilizados na estimativa orcamentaria
para os préximos exercicios. No lado da despesa, as Despesas Correntes empenhadas (RS 13.667.625,15, das
quais RS 12.549.256,39 pagas) ficaram dentro da dotagdo atualizada (RS 16.946.409,88), com saldo de

dotagdo de RS 3.278.784,73 e integral preservacdo da Reserva de Contingéncia/Reserva do RPPS (RS
1.550.028,32).

Os repasses financeiros ao RPPS encontram-se regulares. As contribuices patronal e do servidor foram
recolhidas ao longo do exercicio, e os Termos de Parcelamento apresentaram recolhimento regular. CRP
administrativa vigente. Autorizagao do Ente para Desconto automético dos Parcelamentos na conta FPM.

3
4
0
1

JULHO 11.408,05 0,00 11.408,05 4
AGOSTO 11.408,05 0,00 11.408,05 4
SETEMBRO 11.408,05 0,00 11.408,05 0

OUTUBRO 60.195,85 0,00 60.195,85 1
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NOVEMBRO
DEZEMBRO

- TOTAL

1.546,15 0,00 1.546,15
62.169,32 0,00 62.169,32
158.135,47 0,00 158.135,47

13. TRANSPARENCIA

1 1
3 2
13 11

Portal atualizado com relatérios, atas e politicas, conforme o manual do Pré-Gest3o.

Recomenda-se definir rotinas para frequéncia de atualizacdo.

14. CERTIDOES DE REGULARIDADE

CRP vigente e regular.

CND e CNDT emitidas sem pendéncias.

15. ADESAO A0 PRO-GESTAO RPPS

Certificado no Nivel | com vencimento em 26/09/2026.

15.1. Check-list das 24 acGes
ANALISE DOS REQUISITOS PARA ADESAO AO PRO — GESTAO NIVEL | ATENDIDO
sSiIM | NAO
ACOES CONTROLE INTERNO
Al Mapeamento das atividades das areas de atuacdo do RPPS X
2 Manualizagdo das atividades das dreas de atuagio do RPPS X
3 Capacitacdo e Certificacdo dos Gestores e servidores das %
areas de risco
4 Estrutura de Controle Interno X
5 Politica de Segurancga da Informagéo X
6 Gestdo e Controle da base de dados cadastrais dos i
servidores ativos, aposentados e pensionistas
GOVERNANCA CORPORATIVA
7 Relatério de Governanga Corporativa X
8 Planejamento X
9 Relatério dé Gestdo Atuarial | X
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. Mesquita
mm PREV

DE CONTROLE INTERNO st e revotncs
10 | Cadigo de Etica da Instituicdo X
11 Politicas Previdenciarias de Satde e Seguranca do Servidor X
12 Politica de Investimentos. X
13 Comité de Investimentos X
14 Transparéncia X
15 Defini¢do de limites de algadas X
16 Segregacdo das atividades X
17 Ouvidoria X
18 Diretoria Executiva X
19 Conselho Fiscal X
20 Conselho Deliberativo X
21 Mandato, representacdo e reconducdo X
22 Gestdo de Pessoas X
EDUCACAO PREVIDENCIARIA
23 Plano de Agdo de Capacitacio X
24 Acdes de didlogo com segurados e a sociedade X
52 Necessario reforco em:

e Revisdo/atualizacdo do Cédigo de Ftica e Conduta

e Atualizacdo do Relatorio de Governanca

e Elaboracdo Relatério de Gestdo Atuarial referente a 2025
e Plano de Acdo Anual e Capacitac¢do - atualizacio

e Acdes de didlogo com segurados

16. RECOMENDACOES ESTRATEGICAS

Gestdo e Controle da base de dados: realizar censo previdenciario.
Controle Interno: consolidar relatérios periédicos.
Governanca Corporativa: atualizar/ consolidar plano de a¢do anual, cddigo de ética, relatérios de
governanca.
Atuarial: atualizar base cadastral (censo) e solicitar relatério de gestdo 3 consultoria.
® Educagdo Previdencidria: ampliar capacitagdo e comunicagao com segurados.




A Nesquita
wositih PREV

DE CONTROLE INTERNO it de Previdricis

e Transparéncia: monitorar acessos e garantir atualizagdes mensais.

17. ConcLusio

O MesquitaPrev apresenta conformidade com a legislagdo e boas préticas de gestdo, mas necessita ajustes
e atualizacBes para atingir integralmente os requisitos do Nivel Il do Pré-Gestdo RPPS. As recomendagbes
aqui descritas servirdo como guia para o préximo relatério e para a manutencio da certificacdo institucional.

Mesquita, 27 de janeiro de 2026.

Louise Santes Nunes

W
Controlador Interno da Prefeitura Municipal de Mesquita S‘\\%\&
Q.\P ®@~




